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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5247 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP), PARA EL TIPO SUPERIOR.

UNIDAD DE MEDIDA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETAR(A DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA B INTERCULTURAL

2

re,

CONTRALORIA

DIRECCISN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCION AL

META DE LA
ACTIVIDAD "5
O

78 w2 n 26 26 27 28 29 30 T 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 S 52

Orertiar. slaberar y dhbundw s et dle
1 |conmamia s ([seuema Caxd Operatea y| FWancia ermatve vae 3 | |
Prograa Anusl de Contralorna 2} ala | |
! +—1 + 4+ -t 1 . “T T«»«—‘
2 |Dwmianar of £ niace de fa instancia honmat.va Stangi s terrnat va e de I | | | |
Namiamsle i I I ‘
I 5 T e T T l +—t 4‘ T S i i
Dfunde fe dommenios de Contisieria X | |
3 |iEsmserma, 46 Opeatva y Pregrama Acusl ca| mstanciaN.amet v O " rea o /] | | |
tratona 3l vakclados 3 -3 instanca | pecutera | |
+—+—+——1++ +—t + + + +——+—+ + +
yama de Trabazo de Cor trakoria Socis I | | I | |
4 o 1a Instanci [H i para b ver fa| iasancies eyt Py 7'? I | | ‘ [ |
2 Secial [ ‘ I I
— = W S - 4 + + o+ o+ v i L + + o+ «v+—] : T 1
In i |
§ |Dmenar materal apacita BEA MR NI L 2 | ‘ |
0 Pawer it I ‘
T T TR O T ST —+<~— Tt Tl +—— 11— 1T +—t t
fEsquama, CU A Opecatve y Programa Angd PUb 3 i a0 paital | |
B . slanea N amatve 1 | |
A0 Becal) vamlaces o b JIN 3 i 3 | | | J | I
| uccsnminics b ==l ol I ) T ] | ) 8 IS R ) S 1 ] I S S . . +
|
rar st | | |
7| 4 a hoematia l ‘» | | I | I
== Sy - B S || | At 1 b ] | || - | { ] I
— : + +— + - # + - T + 1»
| me 1 2% 2 Lagia | ‘
B ¥ s | | |
ticha 1aty [ | J
e T — i + Lt -*—- i {1 1 | et 4 - ! - + b
QL tare a:razanca r-aborar | | | : | |

32 33 34 35 36
W30 A Flecuimss Slanca Normat va LILFa et ASendh |
{1t o
N do o5 Marsratig de B1fUsdn y Cap i1 Puiolba scaln we g Lal | |

13 stance Narmate ' |

8 las etane as autaras Fret ¥ Lo | |
14 | Asesarar a tas v ancss Fjocutena atanc-a Neemat va T &

]

Promaver |2 Cenr.s du Corntes de Contralona e vl | |

15 ¥ ane a5 Ljacuiaras | Comvid ve Comialena n [
| |
Bocia | | .| | | | -
- +———F ; L i T Lt +I T -+ | -
§) T napem—— ' | |
i omtane as ket res Mirta 7 ‘ | I | |
4+~ i T At ‘ t T 11

Asesors a lua w T ribirk del C8TWIS de Contra |

AFIE e tarve 25 Epoe st ms Moot ™ [ \ ‘ | \
: | ) 1 A I [ ! S S I O O 8l Jui]
¢l material de o material de | | | |

18 |capacita ¥ los decuman‘ss nerma’ vas »n s tanc m an | wrisvraen pubkcada | | | | } |

Pagna instityssons) de as . I ' \ L1 . | |




Realzar  rouvenes ©en W broeficares o

POSLEriones & SU CoNSUIUCIon) ANl irhe Wwas mantos

19 | imgrantes s las Carrytan da Canrriona Secel st U e irota
Recopdacién de infermas ol Camie de Contralora

20 W hiod 2 Epecuioran | nformes s C et
social
Registrar a lon Comites de Contralona Social en el

21 |SCS tort wn plaze r Manror @ 1 e FAbTes Inatanc a5 Lpecutoras | Camatancis dv Regieie

Capturar e ol SC5 los docurmentas g (ond slana
Socal Menuema Guka Opecat.s y Programa Anusl
de Contraloria Social] valdadon par s 555 aw eems
185 ALLyEcks ik g Uarmniia en ol mddum
Decumentos Normativos.

Wt angep Mermatn e

Il S BT kg

FRCUe @ las instancii [ivouteras en ol Musuo

Presucuelo

23 [ ) moeksla F sruct i sl
Toturar o o STE W informacan relerenie &
Tecurse, Ia pobtackn sbaetiw, [a asgracbn del

24 ARG N e Reperte

Registiar e ol
del intorme de

2 wios preguntas
ornite de Contrator
maduta informes

AALANCAN M

IMpresin se pantase

Registrar sn ol BICE bt ADSyes i 7 rmdduie

26 Imatarsc. as Epcut was Reparte
rstear en ol SICS 1as reuniones (minutas de
27 ::.,_,, rwranc at Gegutocss | Regmtee de Mnuay
Regetro de los informes de Comite de Contralorna Inkrrres de Comn. Lk
8 R A s Lwtutoras
Socal v of regiatrados
Laptacson ate nye » C'on de las desunt as.
29 |sussas ylo sugerencias que los Comites o Wwmtanc a3 Kreculxr ag nlerme
bensfic s D geenter
Leguimiento & la CABLacGn. ALENCIGN ¢ CaNALIE0IoN
30 | e los derwnnas quas we suge enc ax que les LB WA e rbmrme
Cormités o benefic:anos presenten
31 |Andiss ce lou rematsces e o Tralona Sedm! W i e e intorme
ReaiZar y oy ar D oM SO0 ORNCO B 3 Ingtancia
32 | mvativa st vEar e Baca g ta Dot e e ranc a5 Frecutaras g
o s ! g ce CETEYE e traors) nlornes b Camute
EE] rane as Ejecutaras
s Vg VA
VT AT W TR O T
actividades de la '3 88 Gatea repaitadal
N e at
34 a5, an 1 50 1o cetirnde #n o PATCE y | T RTINS
aCioai

Instancia Ejecutora: institucion Publica de Educacién Supenior
instancia Normativa; Direccion General de Educacion Superior Universitania e Intercultural a traves de la Direccron de Fartalecimiento Institucional
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