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Responsable del Proyecto

Proyecto 3

Nombre del Proyecto
Fortalecimiento institucional orientado a la innovación educativa, el desarrollo intercultural del aprendizaje
estudiantil y la integración de herramientas digitales en los procesos formativos.

Responsable

Nombre:

Área de Adscripción:

Lic. Maria Herlinda Reyes Rincon

Kananguio, San Francisco Pichataro

Teléfonos

Tipo Teléfono Extensión (es)
Celular 4431606326

Correos

Tipo Correo
Institucional serviciosescolares@uiim.edu.mx

Jefa de Departamento de Control Escolar.Cargo:
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Proyecto 3

Detalle

OP 3.1 Diseñar e implementar estrategias de innovación educativa que integren enfoques interculturales para
fortalecer los procesos de enseñanza-aprendizaje en contextos diversos.

MA 3.1.1 Elaborar un modelo
pedagógico intercultural
basado en principios de
innovación educativa antes de
finalizar el segundo semestre
del año académico.

Descripción de la Meta Académica
Programado Anual Alcance Trimestral

Proyectado
Anual

Avance
Anual

Meta
Proyectada

Meta
Alcanzada Justificación

100% 50% 100% 50%
Se están aplicando y
gestionando los
enfoques
interculturales para
fortalecer los procesos
de enseñanza-
aprendizaje en
contextos diversos, y
se están aplicando
talleres que servirán
para la innovación
educativa.

MA 3.1.2 Capacitar al 100% del personal
docente en estrategias de
enseñanza intercultural e
innovadora en un periodo de 6
meses.

Descripción de la Meta Académica
Programado Anual Alcance Trimestral

Proyectado
Anual

Avance
Anual

Meta
Proyectada

Meta
Alcanzada Justificación

100% 58% 100% 58%
En compañía de la
Dirección de
planeación y dirección
académica se están
aplicando estrategias y
gestionando procesos
con ayuda de los
equipos que se están
adquiriendo, para el
fortalecimiento
institucional orientado
a la innovación
educativa, el desarrollo
intercultural del
aprendizaje estudiantil.

Descripción del Objetivo Particular
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Proyecto 3

Firmas

Representante Institucional de PRODEP
Mtra. Shysel Fernanda Álvarez Ponce de León Lic. Maria Herlinda Reyes Rincon

OP 3.2 Integrar herramientas digitales en los procesos formativos institucionales para mejorar el acceso, la
participación activa y la calidad del aprendizaje estudiantil.

MA 3.2.1 Desarrollar e implementar una
plataforma digital educativa
institucional con recursos
interactivos y multilingües
antes de finalizar el primer año
del proyecto.

Descripción de la Meta Académica
Programado Anual Alcance Trimestral

Proyectado
Anual

Avance
Anual

Meta
Proyectada

Meta
Alcanzada Justificación

100% 48% 80% 48%
En compañía de la
Dirección de
planeación y dirección
académica se están
aplicando estrategias y
gestionando procesos
con ayuda de los
equipos que se están
adquiriendo, para el
fortalecimiento
institucional orientado
a la innovación
educativa, el desarrollo
intercultural del
aprendizaje estudiantil.

MA 3.2.2 Aumentar en un 80% el uso
efectivo de herramientas
digitales por parte del
profesorado y estudiantes en
sus planes de clase durante el
próximo ciclo escolar.

Descripción de la Meta Académica
Programado Anual Alcance Trimestral

Proyectado
Anual

Avance
Anual

Meta
Proyectada

Meta
Alcanzada Justificación

100% 45% 80% 45%
se trabaja en compañía
del departamento de
sistemas para la
implementación de las
herramientas digitales
y licencias adquiridas
para agilizar procesos
en beneficio de los
docentes y alumnos.

Descripción del Objetivo Particular

Jefa de Departamento de Control Escolar.
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