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Esquema de Contraloría Social

La SFP promueve y 
opera la Contraloría 
Social, mediante el 
establecimiento de 

Lineamientos

La DGESUI es la 
Instancia Normativa 

que promueve y opera 
la Contraloría Social del 

PRODEP

Las IPES son las 
Instancias Ejecutoras 

que desarrollas las 
actividades de 

promoción y difusión de 
la Contraloría Social

El Comité de CS, es la 
instancia que vigila el 
cumplimiento de las 
metas y la correcta 

aplicación de los 
recursosEl Órgano Estatal de 

Control es la instancia 
externa que fiscaliza los 

trabajos de la 
Contraloría Social

REPASO GENERAL



¿Qué es la Contraloría Social? 
La Contraloría Social es un grupo de beneficiarios, que de manera organizada, verificaran el cumplimiento de las metas 
y la correcta aplicación de los recursos públicos asignados al Programa PRODEP. 

¿Qué es un Comité de Contraloría Social?
Es una forma de organización social, constituida por personas beneficiarias de los programas de desarrollo social para 
participar en el mecanismo de forma voluntaria y honorifica.

Objetivo de los Comités de Contraloría Social
Colaborar en forma VOLUNTARIA, ACTIVA y VIGILAR el adecuado manejo de los recursos del Programa. 

¿Qué vigila la Contraloría social? 
• Que se difunda la información suficiente, veraz y oportuna sobre la operación del programa. 
• Que el otorgamiento de los apoyos sean con calidad, calidez, eficiente, eficaz, oportuno y de manera 
• transparente. 
• Que las autoridades competentes brinden atención a las quejas y denuncias relacionadas al programa. 



¿Qué funciones deben cumplir los integrantes de los Comités? 

• Vigilar el adecuado manejo de los recursos financieros y que cumplan con el objetivo 
para el que fueron otorgados. 

• Capturar y canalizar las Quejas o Denuncias a las áreas correspondientes. 
• Reportar cualquier anomalía que se presente durante el proceso de la ejecución y 

culminación de los recursos financieros. 



Capacitación y Asesoría 
(formato Anexo 4)

Contiene los resultados de las actividades de 
Contralori ́a Social realizadas por el Comité 



Anexo No. 4 
Informe del 
Comité de 
Contraloría 

Social 
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